DU 2 CHU DE FRANCE

Responsable secteur Transport de patients (F/H)

VOUS NOUS REJOIGNEZ

Les Hospices Civils de Lyon, ce sont 13 hépitaux publics, tous animés par une friple mission : le soin, la
recherchpe et I'enseignement. Nous formons ensemble une communautée de 24 000 femmes et hommes,
soignants ef non soignants, partageant une seule et méme vocation : soigner et prendre soin de
chaque patient, queﬁes que soient sa situation et ses pathologies, tout au long de sa vie.

POURQUOI TRAVAILLER AUX HOSPICES CIVILS DE LYON ?

Travailler aux Hospices Civils de Lyon, ¢’est pouvoir travailler en équipe, participer & une médecine
de poinfe et en constante évolution et avoir accés & des plateaux techniques d’excellence. Les
professionnels bénéficient de possibilités d’évolution tout au long de leur carriére et disposent
également de nombreux avantages pour les accompagner dans la recherche d’un équilibre vie
professionnelle-vie personnelle. Le tout au sein d’une métropole régulidrement distinguée dans les
classements pour la qualité de vie qu'elle propose.

HBg VOTRE FUTUR ETABLISSEMENT

La Directicn de la Production et de |a Logistique {DPL) regroupe |a restauration, la fonction textile, la gestion des déchets et
du bionettoyage, ainsi que la fonction logistique et transports {stockage et gestion des preduits non hételiers, archives,
transports). Forte de plus de 700 professionnels et de nombreuses interactions avec les services de soins, la DPL déploie ses
activités a la fois sur des plateformes logistiques, et sur les sites hospitaliers.

&8 VOTRE FUTUR SERVICE

La Fonction Transport coordonne plusieurs métiers et expertises : transports sanitaires des patients, transport de bien, suivi
et gestion de la flotte automobile. Ses activités sont organisées sur 3 plateformes, auxquelles sont rattachées les équipes
d'ambulanciers et coursiers : Nord {Croix-Rousse), Sud {Lyon Sud et H. Gabrielle), Centre {Edcuard Herriot).

Le/la responsable du secteur Transport de patients anime la thématique pour I'ensemble des HCL, avec I'ambition d'assurer
aux patients, des transports dans les meilleures conditions de délais et de qualité de prise en charge. Vous travaillez en
etroite collaboration avec les responsables des 3 plateformes, le responsable du Centre de Régulation des Transports, ainsi
que les services de soins. Vous assurez et optimisez au quotidien la gestion des opérations et étes garant du respect de la
bonne exécution des marchés de transport.

Vous étes sous la responsabilité du responsable de la Fonction Transport.




@8 VOTRE FUTUR POSTE

@ MISSIONS

- Organisation de l'activité et des ressources ambulanciéres en collaboration avec la régulation des transports, les
plateformes (ambulanciers HCL) et les prestataires privés. Interface avec les unités de soins et les pbles pour l'organisation

des parcours patients.

- Pilotage du plan d'actions d'amélioration des transports sanitaires (suivi des signalements, des indicateurs d'activité et
gualité de la prestation, participation aux COPIL PAQSS et CAQES)

- Animation des équipes et du métier ambulancier : qualité de vie au travail, formation et développement des compétences,
participation au recrutement et au suivi des situations individuelles

- Appui managérial aux responsables des plateformes Nord et Centre {environ 30 agents)

- Définition et suivi des axes stratégiques et organisationnels liés aux transports sanitaires : veille réglementaire et
technologique, rédaction et suivi des procédures {parcours patient, hygiéne, identito-vigilance, ...}.

@ QUALIFICATIONS
Formation Bac+2 minimum
Le poste est ouvert au profil Cadre logistique (BTS/DUT transports-logistique), Cadre administratif
Connaissance de la suite logicielle PTAH appréciée
[Maitrise pack Office, connaissance de Business Object (BO)

COMPETENCES

Connaissances du foncticnnement du secteur hospitalier

Expertise réglementaire et organisationnelle du transport sanitaire
Capacité a travailler dans un environnement complexe et matriciel
Expérience en management

0 sAVOIR-ETRE

- Capacité d’'analyse, d’écoute, esprit de synthése, force de proposition
- Aptitude a travailler en équipe
- Dynamisme et réactivité

@ LES CONDITIONS DE VOTRE EMBAUCHE

Poste & temps plein 39h hebdomadaire - du lundi au vendredi. Forfait cadre : 28 CA et 20 RTT
Accés au télétravail

Poste situé sur le site : 162 avenue Lacassagne Lyon.

Accés métro Grange Blanche (ligne D) / Place de parking voiture et vélo

Déplacements 3 prévoir dans 'agglomération lyonnaise

&3 PLAGE DE SALAIRE

Selon grille indiciaire de la Fonction Publique Hospitaliére
Hors fonction publique : CDI avec rémunération brute annuelle de 26K€ a 32K€ selon expérience

CONTACT

Merci de faire parvenir votre CV et votre lettre de motivation a M. Vincent LETHI — Responsable de la fonction transport :
vincent.lethi01@chu-lyon.fr
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