
 

 Il est temps que l'invisible devienne stratégique 

Longtemps reléguées dans l'ombre, les fonctions logistiques, 
achats, approvisionnement et production ont pourtant toujours été 
au fondement même du soin. Ce sont elles qui permettent aux 
soignants de soigner. Ce sont elles qui sécurisent les parcours 
patients, garantissent la continuité de service et assurent la 
résilience de nos organisations. 

La crise sanitaire nous l'a rappelé : lorsque la logistique vacille, 
c'est tout le système de santé qui se fragilise. 
  

Aujourd'hui, je suis convaincu qu'il est temps de changer de regard. 

L'ARTLH porte cette conviction avec ambition et détermination. Nous croyons en une logistique 
hospitalière moderne, innovante, durable et intégrée aux décisions stratégiques des établissements 
de santé. 
  
Notre association rassemble des femmes et des hommes engagés, venus de tous les territoires, qui 
partagent une même exigence : faire progresser collectivement nos métiers, valoriser nos expertises 
et construire ensemble les organisations de demain. 
  
Dans un contexte de transformation profonde du système de santé, nous portons des ambitions 
concrètes : 

• renforcer les liens entre les professionnels de la filière 
• promouvoir l'innovation et le partage des bonnes pratiques 
• développer la formation et l'attractivité de nos métiers 
• porter et amplifier la voix des fonctions logistiques 
• contribuer activement aux réflexions nationales sur la performance hospitalière. 

  
L'ARTLH doit être bien plus qu'une association professionnelle. Elle doit être un espace d'échanges, 
d'intelligence collective et d'inspiration au service des établissements, des professionnels, et, en 
premier lieu, des patients. 
  
Parce que derrière chaque soin, il y a une organisation que l'on ne voit pas. Et parce qu'il est 
désormais temps de lui donner toute la place qu'elle mérite. 
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